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Resumen

Este articulo aborda la construccién y reproduccion de privilegios en la mirada de hombres y muje-
res de élite en Santiago de Chile. Basindose en 24 entrevistas semiestructuradas realizadas a madres
y padres de cinco prestigiosos colegios, se presentan tres dimensiones del privilegio que configuran
distintas actitudes hacia la riqueza: remision al pasado familiar, aprovechamiento de oportunida-
des, y actitud de naturalidad. As{ entendido, el privilegio incide en la seleccién de un determinado
establecimiento educativo, aunque este adquiere distintas comprensiones en cada uno. El articulo
releva la importancia de la construccién de privilegios como clave para expandir la investigacién
sobre las élites y la reproduccién de desigualdades.
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Abstract

This paper deals with the process of construction and reproduction of privilege as seen by elite
members in Santiago de Chile. Based on 24 semi-structured interviews with school parents of
five prestigious high-schools, we present three dimensions of privilege, which specify different
attitudes towards wealth: reference to family history, taking advantage of opportunities, and an
attitude of ease. Thus, we show the influence of privilege on school choice, though schools un-
derstand it in different ways. This paper asserts the importance of privilege creation as a crucial
process to expand elite research and the ways inequality is reproduced.
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Introduccién!

La sociologia entiende a las élites como aquel grupo que posee acceso o
control desproporcionado de un recurso que le otorga ventajas sobre el resto
de la sociedad, pudiendo convertirlo en otras formas de capital (Khan, 2012,
p- 362). Los estudios sobre las élites utilizan una aproximacién centrada ya sea
en el poder y los recursos de este grupo (Page ez al., 2013), o en la ocupacién
de posiciones dominantes en esferas relevantes (Biirklin & Rebenstorf, 1997),
aunque existen trabajos que combinan ambas aproximaciones y afaden ele-
mentos de observacién adicionales —como la reputacién (Hoffmann-Lange,
2018)—, o que plantean que los circuitos de poder y toma de decisiones se
han dinamizado de modo tal que han incorporado a nuevos grupos que acu-
mulan riqueza y cumplen funciones clave en la economia (Savage & Williams,
2008). Junto a individuos y relaciones entre individuos y grupos, una linea
de estudios se ha enfocado, por otra parte, en organizaciones e instituciones de
élite (Khan, 2012).

En América Latina, una creciente literatura ha estudiado la importancia de
la élite para comprender la histérica persistencia de altas desigualdades, tanto en
términos de concentracion de recursos como de su influencia para hacer prevale-
cer sus preferencias (Rodriguez-Weber, 2017; Atria & Herndndez, 2020). Estos
estudios permiten observar, desde varios dngulos, la baja disposicién a mayores
politicas redistributivas, la opcién preponderante por servicios privados, la
fuerza de las relaciones sociales para resguardar posiciones de jerarquia, la impor-
tancia atribuida a la responsabilidad individual por sobre factores estructurales
para justificar beneficios distribuidos asimétricamente, y la critica a la ineficiencia
fiscal para explicar la ineficacia de las politicas contra la desigualdad (Heredia,
2016; Krozer, 2020; Lépez et al., 2020; Reis, 1999).

En Chile, la situacién aventajada de la élite se ha asociado con factores tales
como el acceso desigual a las oportunidades creadas por la liberalizacién econé-
mica, la concentracién de la propiedad, la ausencia de tributacién progresiva,
el limitado poder negociador de los trabajadores, y la baja prioridad del tema
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distributivo en las politicas ptblicas (Jiménez & Solimano, 2012; Atria, 2019).
Mis alld de lo econémico, se constata también un acceso diferenciado a bienes
y servicios, légicas jerdrquicas y desigualdades de trato (Araujo, 2013), y una
difundida creencia en la meritocracia, la cual prioriza la atribucién de las causas
de la pobreza y la riqueza al esfuerzo individual en detrimento de los factores
adscriptivos (PNUD, 2017; Atria ez al., 2020).

En este contexto, el sistema educativo muestra un alto nivel de segrega-
cién socioeconémica en comparacion internacional, destacando un grupo de
escuelas privadas de élite, financiadas exclusivamente con recursos familiares y
fuertemente distanciadas del resto de los establecimientos (Bellei et /., 2020).
Esta segregacién potencia una estructura de distribucién de oportunidades al-
tamente desigual, lo que facilita el acceso preferente del alumnado que de ellos
egresa a la jerarquia econémica.

Aunque estudios previos han analizado el acceso a colegios exclusivos en
conexién con la segregacion territorial de la riqueza (Méndez & Gayo, 2018),
la constitucién de los grupos superiores como comunidad, y los procesos de
cierre social que los distancian del resto (Bellei ez 4/., 2020), es poco claro cémo
la eleccién de colegio y las practicas de crianza interactiian con los valores fami-
liares y sus concepciones del privilegio. Esto se liga con dos dmbitos de interés
para el estudio de las élites contempordneas: por un lado, la comprensién de
las subjetividades relacionadas con el acceso a recursos socialmente relevantes,
iluminando las dindmicas de construccién y legitimacién de privilegios y las
tensiones al interior de estos grupos. Por otro, la indagacién sobre cémo se
ensefia a relacionarse con la riqueza y a legitimarse en posiciones jerdrquicas,
lidiando con el problema moral que esto supone para las madres y padres en
etapa de crianza (Sherman, 2017), en un contexto de crecientes desafios para
desenvolverse en sociedades mds democriticas y abiertas (Khan, 2011).

Este articulo busca aportar en esos dmbitos examinando las narrativas de
madres y padres de colegios de élite en cuanto a la construccién y legitimacién
del privilegio. Para esto, indagamos en los origenes familiares del privilegio, las
razones para elegir un determinado colegio en detrimento de otros similares, y
los valores que esta eleccién expresa en términos de actitudes especificas hacia
la riqueza. Para esto, se realizaron 24 entrevistas semiestructuradas a madres y
padres de cinco colegios para los cuales existe evidencia robusta de que favore-
cen el acceso a posiciones de élite y a la vez al 1% mids alto de ingresos nacional
(Zimmerman, 2019). Se trata de un subgrupo especifico de establecimientos
privados que constituyen el espacio donde las élites han concentrado casi por
completo la formacién de sus hijos (Madrid, 2015). Con esto, apuntamos a
familias cuya eleccién escolar conecta primariamente con la produccién y re-
produccién de posiciones aventajadas. Simultdneamente, permite vincular los
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estudios sobre segregacién educacional con la sociologia de las élites, a fin de
examinar los valores y actitudes que dan sentido, identidad y distincién a las
posiciones prestigiosas en las sociedades contempordneas.

Los resultados muestran que el privilegio posee tres dimensiones: remisién
al pasado familiar, importancia de aprovechar las oportunidades, y actitud de
naturalidad, que estdn presentes en la eleccién escolar y comunican relaciones
especificas con el patrimonio econémico. Ademds, las madres y los padres pre-
sentan una distincién importante entre “calidad” y “valores” de un estableci-
miento, siendo este tltimo factor el que mejor refleja sus decisiones. Finalmente,
se advierten diferencias en el modo de procesar las actitudes hacia la riqueza
entre establecimientos laicos y religiosos.

En la seccién que sigue discutimos la literatura sobre el privilegio, la crianza
y la eleccién de escuela. Posteriormente abordamos la metodologfa, incluyen-
do una caracterizacién de madres, padres y establecimientos seleccionados.
Luego exponemos los resultados, examinando la nocién de privilegio segin
nuestros participantes, la relacidon entre familia y eleccién escolar, y las dife-
rencias en el ejercicio del privilegio. Por tltimo, sugerimos algunas lineas de
investigacién acerca de las élites resaltando el aporte del concepto de privilegio
para dicho esfuerzo.

Privilegio: concepto y reproduccion

La nocién de privilegio contribuye a dar cuenta de la especificidad de las élites
contempordneas en los procesos de reafirmacién de su posicién y renovacion
de su legitimidad. En sociedades que cuestionan crecientemente la exclusién
y adscripcién, la conservacién y reproduccién de ventajas se asocia a creencias
sociales expandidas, como el trabajo duro y el esfuerzo individual. Para Khan
(2011), esto refleja la transicién desde lo asumido como un derecho hacia el
desafio de desarrollar un privilegio. Tal transicién no niega la expansion del
mérito, pero tampoco impide la continuidad de una sélida jerarquia social.
Para Khan (2011, p. 14), lo que define al privilegio es la interiorizacién
de cierta espontaneidad o naturalidad, disposicién que moviliza los capita-
les culturales para transmitir beneficios intergeneracionalmente, perpetuar
el poder y negociar jerarquias, en linea con una larga tradicién sociolégica
enfocada en las disposiciones culturales para la reproduccion de ventajas, la
perpetuacién del poder y la negociacién de jerarquias (Bourdieu, 1996; La-
reau, 2003). Tal naturalidad se expresa como el “desarrollo de un sentido de
si mismo y de un modo de interaccién con otros que confiere ventajas” a las
élites (Khan, 2011, p. 14), lo que las prepara para enfrentar con comodidad
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y seguridad los entornos y situaciones de su vida cotidiana. Las élites contem-
pordneas, argumenta Khan, no extienden sus ventajas apelando a la herencia
o pertenencia familiar, sino desarrollando una narrativa meritocrdtica y un
trato igualitario por medio de esta naturalidad y su movilizacién ticita de
capitales. Sin embargo, esto no quiere decir que las posiciones de privilegio
sean un fenémeno palpable o transparente para quienes las ocupan (Twine
& Gardener, 2013, p. 9).

Diversos estudios han resaltado la importancia del sistema educativo en los
proyectos de movilidad social. En Chile, por ejemplo, el peso de la escuela es
tan decisivo que puede incluso atravesar la educacién universitaria y marcar
diferencias laborales y econémicas. Asi, mientras estudiantes de universidades
que pertenecen a la Ivy League en Estados Unidos con padres ubicados en el
quinto quintil de ingresos tienen 65% de mayor probabilidad de formar par-
te del 1% superior de ingresos que aquellos con padres del primer quintil, los
estudiantes de colegios privados estudiando en las carreras y universidades mds
prestigiosas de Chile tienen 123% de mayor probabilidad de llegar al 1% que
quienes cursan los mismos programas pero no vienen de esos colegios (Zim-
merman, 2019, p. 14).

Aunque para la mayoria de la poblacién el paso por la educacién formal
se traduce en un desafio de resiliencia y competicién en una estructura des-
igual de oportunidades, para las élites el desafio es esencialmente adaptativo:
los estudiantes deben prepararse para un mundo donde los modelos institu-
cionales y de comportamiento basados en légicas aristocréticas se encuentran
en declive, y donde se han incorporado nuevas exigencias y requerimientos
de legitimacidn de las posiciones prestigiosas (Gessaghi, 2015; Stabili, 2003).
Esta capacidad adaptativa es central para que las élites aprovechen sus venta-
jas, aumenten el control en las “situaciones en que se encuentran con otros”
(Andreotti et al., 2015, p. 8), y logren moldear los contextos en que se rela-
cionan con su entorno.

Estudios para América Latina refrendan que las élites se ocupan activamente
de la adaptacidn, la conservacién de privilegios y la reconversién de sus estrate-
gias. Asi, en Argentina se ha mostrado cémo el apellido familiar y el compar-
tir un determinado estilo de vida cobran relevancia para justificar el privilegio
(Gessaghi, 2015, p. 17). Con foco en la educacién, por su parte, otras investi-
gaciones chilenas han destacado la vinculacién familiar intergeneracional con
establecimientos especificos como un aspecto que forma parte de las estrategias
de reproduccién (Gayo er al., 2019; Carrasco ez al., 2016). Esto sugiere que
existen instituciones histéricas de élite que educan a sus miembros, lo que sin
embargo no implica que no existan otras instituciones noveles de élites, algo
que puede encontrarse en otros dmbitos de la vida social de este grupo.
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Familia: practicas de crianza y privilegio

La conservacion de posiciones de prestigio es multidimensional. Si bien, por
una parte, existen métodos de traspaso de dinero y bienes materiales, es asi-
mismo decisiva la transferencia de bienes simbélicos y culturales propios de
estos grupos, incluyendo los esfuerzos por inculcar valores relacionados con el
mantenimiento de una relacién especifica con la riqueza. Para Sherman (2017,
p- 29), los padres se preocupan de dos cosas: buscar las ventajas de sus hijos y
ayudarlos a desarrollar sus capacidades y pasiones; y formar “buenas personas”,
esto es, que no sean materialistas, que tengan conciencia de sus ventajas y que
entiendan el valor del trabajo duro. Esto es coherente con lo que Gessaghi
(2015) analiza como la bisqueda de sencillez.

Esta labor formativa se condice con la idea de “crianza concertada” (Lareau,
2003), que se caracteriza por el fomento de la adquisicién de habilidades, como
la negociacién, el uso amplio del lenguaje, y una mejor relacién de los nifios
con las instituciones (e. g., escuelas o centros de salud). De igual modo, Khan
& Jerolmack (2013) le atribuyen al mayor desarrollo del lenguaje un medio
para que la élite pueda dar cuenta de si misma, algo para lo que se forman con
especial atencién y que la hace distintiva como grupo.

La crianza cultivada o parentalidad intensiva tiene por consecuencia una
apropiacién de la posicién por parte de las nuevas generaciones, otorgindoles
al mismo tiempo un sentimiento de legitimidad de su posicién respecto a la
sociedad (Sherman, 2017; Méndez & Gayo, 2018). Esta apropiacién apunta
directamente a como las personas se comportan y se sienten mds que a aquello
que materialmente poseen. En ese sentido, la autopercepcién de legitimidad que
las élites desarrollan no consiste en disponer de bienes materiales como marca-
dores de estatus, sino en aprender una manera de ser que traza fuertes barreras
simbdlicas con otros grupos (Gessaghi, 2015; Lamont & Molndr, 2002).

Ademds, las pricticas de crianza forman parte de la construccién de pri-
vilegios mediante el aprovechamiento de oportunidades y el aprendizaje del
“optimismo asegurado” (Forbes & Lingard, 2015) como formas tipicas de rela-
cionarse con el mundo. El “optimismo asegurado” describe la ensefianza que se
da alos nifios respecto a que el futuro empieza aqui y ahora, y que estd hecho a
la medida de sus propias aspiraciones y metas. Los nifios deben prepararse para
ser profesionales de alto nivel, generalmente a escala global (Forbes & Lingard,
2015, p. 117). Tal preparacién suele corresponderse con la oferta de las escuelas
de élite, cuyo “habitus institucional” permite formar en sus estudiantes hdbitos
y disposiciones alineados con las llamadas “habilidades blandas”, la “inteligen-
cia emocional” y otros comportamientos propios de posiciones de liderazgo
profesional internacional (Forbes & Lingard, 2015, p. 118).
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Eleccion de escuela y reproduccion del privilegio

Las pautas de crianza adquieren una nueva dimension al momento de elegir un
colegio: se busca una articulacién entre familia y escuela. El proceso de elec-
cidén sirve, tanto para ingresar a una comunidad cuyos valores coincidan con
los promovidos por la familia, como para trazar limites simbélicos en relacién
con quienes no pertenecen a ella (Ziegler ez al., 2018; Lareau ez al., 2016).
Esto coincide con los trabajos que han sefialado que la eleccién escolar prio-
riza la informacién obtenida del circulo cercano por sobre los datos objetivos
(Ball & Vincent, 1998), y en la élite esto se asemeja a la adquisicién de una
membresia o pertenencia a un circulo (Pingon & Ping¢on, 2000, p. 25) como
forma simbdlica de la clase. Dicha membresia requiere no solo de la capacidad
de pago de matricula, sino también de la aceptacion del grupo. Esto ayuda
a entender el poco o nulo conocimiento que usualmente muestran las élites
— parte de las capas medias— de establecimientos escolares distantes de sus
intereses y los de sus cercanos (Lareau & Goyette, 2014, p. 8).

Desde el lado de las familias, la eleccién de una escuela de élite puede con-
siderar diversos criterios. En Argentina se ha hallado la relevancia del vinculo
entre los proyectos de los establecimientos y el estilo de vida al que aspira la fa-
milia (Ziegler et al., 2018). En Chile, Bellei ez a/. (2020) encuentran tres tipos
de electores: el comunitarista tradicional, el neoconservador y el ilustrado mo-
derno. Los dos primeros reflejan en su eleccién la pertenencia a comunidades
especificas, en tanto que el tercero busca en la escuela un espacio para que sus
hijos se formen como individuos autodeterminados.

La escuela refuerza las creencias y valores provenientes de la crianza, y con-
tribuye ensefiando las 16gicas meritocrdtica y gerencial. La légica meritocrdtica
ha adquirido amplia validez en la actualidad, y la ciudadania frecuentemente
cree que prevalece en sus paises (Duru-Bellat & Tenret, 2012). Varios trabajos
discuten su relevancia porque se erige como un principio legitimador de des-
igualdad, justificando asi diferencias en la estructura social al resaltar el rol del
individuo en la produccién de su destino (Hadjar, 2008; Atria ez al., 2019).
La escuela tiene un papel central en estas preocupaciones, dada su relevancia
formativa de individuos y su (in)capacidad de abstraerlos de las ventajas y des-
ventajas del origen (Bayer & Wohlkinger, 2016).

La légica gerencial, por su parte, supone la ensenanza implicita de aptitu-
des para el mando. El curriculum gerencial se articula con légicas de mercado,
promoviendo la formacién de racionalidad, autonomia, responsabilidad y li-
bertad (Madrid, 2015, p. 113). Tal preparacién puede facilitar la creacién de
redes estratégicas en el futuro o la aprobacién exitosa de procesos laborales para
acceder a cargos de poder. Este curriculum suele destacar la excelencia académi-
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cay posteriormente profesional como simbolo de realizacién personal y social,
aunque con distintos énfasis, los cuales constituyen un factor de diferenciacién
entre colegios de élite (Madrid, 2015, pp. 113-114).

Ast, el principio meritocrdtico articulado con un curriculum gerencial pue-
de reforzar una visién que atribuye la riqueza y la pobreza a factores individua-
les, en detrimento de los sociales o estructurales. Esta combinacién amplia la
brecha socioeconémica, generando interpretaciones disimiles para explicar
las posiciones sociales aventajadas y desaventajadas (Atria, 2021). Asimismo,
mis alld de la vida escolar, esa combinacién puede sustentar un ethos pater-
nalista en los grupos privilegiados, condicionando las politicas de bienestar
a los més pobres, cuestionando su capacidad de progreso y restringiendo las
medidas consideradas como apropiadas (Edmiston, 2017, p. 6).

Consiguientemente, la formacién educacional de las nuevas generaciones es
central para dotar de legitimidad a la posicién propia: las élites experimentan
el privilegio como algo que se merece y vincula con un conjunto de virtudes
(Kenway & Lazarus, 2017). Aunque estudios latinoamericanos resaltan la ne-
cesidad de generar redes de apoyo y colaboracién para acceder a una posicién
de élite —que reconozca que se pertenece a un grupo y se tienen los méritos—
(Luci & Gessaghi, 2016), la literatura coincide en la centralidad de la crianza
y la escuela para facilitar dichos procesos.

Datos y método

Para esta investigacion se llevaron a cabo entrevistas semiestructuradas (Flick,
2004) a madres y padres de colegios de élite en Santiago de Chile. La eleccién
de esta técnica estriba en el interés de profundizar en cémo la élite le otorga sen-
tido a la acumulacién de riqueza, la construccion de privilegios, la eleccién de
escuela y las practicas de crianza.

La nocién de colegios de élite es flexible y varfa historicamente, pues lo que
la distingue es que sean colegios elegidos por la élite para formar a cada nueva
generaciéon (Moya & Herndndez, 2014). Desde esta premisa, seleccionamos
establecimientos que cumplen con tres caracteristicas para justificar su condi-
cién. Primero, se ubican dentro de las comunas denominadas “cono de alta
renta’, las cuales concentran los grupos de mayores ingresos de Santiago y de
Chile, es decir, en Las Condes, Vitacura y La Reina.

Segundo, estdn entre los mejores del pais en los resultados de las dos prue-
bas principales de rendimiento escolar: la prueba del Sistema de Medicién de la
Calidad de la Educacién (stMce) y la Prueba de Seleccién Universitaria (psu).
Por ejemplo, en el proceso 2017 de la psu, dos de los cinco seleccionados fue-
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ron parte de los 10 mejores a nivel nacional, dos ocuparon los sitios 11 y 25, y
el restante se colocd entre los mejores 65.

Tercero, los cinco colegios son privados, esto es, sin ningtn aporte estatal,
y poseen elevados costos de mensualidad y matricula. La media de la colegia-
tura anual es cercana a 5000000 de pesos chilenos (CLP), la media de cuotas
de incorporacién es cercana a los 3000 000, y ninguno desciende de una cuota
de 2260000 ni de una colegiatura anual de 4 400 000.° Es ilustrativo en este
punto que la media de una colegiatura mensual en Chile corresponde a 1.4
sueldos minimos.# La tabla 1 presenta estos costos.

Tabla 1. Costo colegios seleccionados

ftem/Medida Media (USD) Mediana (USD) Valor minimo (USD)  Valor méaximo (USD)
Cuota de incorporacién ~ CLP 2913667 CLP 2400337 CLP 2266985 CLP 4800675

(USD 4551) (USD 3749) (USD 3541) (USD 7498)
Matricula CLP 342839 CLP 330000 CLP 288040 CLP 388054

(USD 535) (USD 515) (USD 450) (USD 606)
Colegiatura anual CLP 4929168 CLP 4637986 CLP 4435000 CLP 6240878

(USD 7698) (USD 7244) (USD 6927) (USD 9747)
Otros costos CLP 52796 CLP 64500 CLP 13335 CLP 133352

(USD 82) (USD 101) (USD 21) (USD 208)

Fuente: Elaboracién propia.

Cuarto, se trata de instituciones que tienen entre 50 y 90 afios de antigiiedad
y que han formado histéricamente a miembros de la élite chilena.

Trabajos previos coinciden en torno a tres tipos de colegios de élite en Chile
(Moya & Herndndez, 2014; Thumala, 2007): 7) laicos, iZ) vinculados a congrega-
ciones catélicas tradicionales (e. g., padres franceses, jesuitas), y 7i) pertenecientes
a nuevos movimientos catélicos (e. g., Legionarios de Cristo, Opus Dei). Para
abarcar la mayor diversidad de casos posible, se seleccioné un laico, dos catéli-
cos tradicionales y dos de nuevos movimientos catélicos. El laico concentra una
mayor cantidad de entrevistas, y los otros una menor cantidad por corresponder
a una misma congregacién. Por ejemplo, los colegios de movimientos catélicos

Véase, https://www.emol.com/noticias/Nacional/2017/12/26/888786/Lideran-los-particulares-pagados-
Los-colegios-con-mejores-puntajes-promedio-en-la-PSU.html

Los valores se solicitaron a cada colegio en 2018 en pesos chilenos o Unidades de Fomento (UF), una
unidad de cuenta ajustada a la inflacion equivalente a CLP 26 670.42, al 6 de julio de 2017 (s11, 2017).
Para los nuevos colegios catélicos no se dispone del ftem “Otros costos”, por lo que se omitieron en
estos cdlculos. El colegio laico disminuye ligeramente la cuota de incorporacién para el segundo hijo.
Los nuevos colegios catdlicos tienen un descuento en la colegiatura por nimero de hijos, y un monto
méximo de matricula anual sin considerar esto tltimo. Para el colegio catélico tradicional femenino se
tomé el valor de colegiatura de 1° bésico a 3° medio, por abarcar el mayor nimero de afios.

El sueldo minimo corresponde al 1 de septiembre de 2018.
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tradicionales estdn localizados contiguamente y pertenecen al mismo movimien-
to, con la diferencia de que uno de ellos entrega educacién para hombres y otro
para mujeres. Los de nuevos movimientos catélicos se explica de la misma for-
ma. La tabla 2 describe la muestra segtn los establecimientos.

Tabla 2. Distribucion de la muestra

Colegio catdli-  Colegio catdlico  Colegio nuevos Colegio nuevos Colegio

Categoria . py 7 7 )
g co tradicional 1 tradicional 2 movimientos 1 movimientos 2 laico

Apoderados entrevistados

; 3 3 3 1 8
(solo un colegio)

Apoderados entrevistados
dos colegios (misma 2 3
categoria)

Apoderados entrevistados
dos colegios (distinta 1
categoria)

Total apoderados 24

Nota: Solo una entrevistada tiene a sus hijos en dos colegios de distinta categoria: un colegio catélico tradicional y uno
de nuevos movimientos catolicos.

Fuente: Elaboracion propia.

Estudios previos reportan la condicién distintiva de élites de estos colegios,
tanto porque han formado histéricamente a este tipo de grupos —resistiendo a la
renovacién de establecimientos—, como por su alta posibilidad de proyectar su
influencia en la esfera econémica y politica, y de favorecer el acceso al percentil
superior de ingresos (Zimmerman, 2019, p. 14; Moya & Herndndez, 2014).

Se realizaron 24 entrevistas siguiendo una estrategia de muestreo por con-
veniencia (Alaminos & Castején, 2006). Primero se identificaron participantes
a partir de un listado de contactos de los investigadores, quienes cumplieron
un rol de “porteros”, facilitando la vinculacién con otros individuos, normal-
mente pertenecientes al mismo colegio. En la medida que no todos entregaron
nuevos contactos, se opté por buscar nuevos reclutamientos en los ingresos
de los establecimientos e incorporar una segunda ola de contactos derivados de
los porteros iniciales.

Del total de entrevistas, 88% corresponde a mujeres, un porcentaje similar
a la investigacién con élites de Sherman (2018, p. 416). Esto se explica por su
mayor disposicion a participar en este estudio y porque su presencia fue ma-
yor a la de los hombres en los colegios seleccionados. El cien por ciento posee
un titulo profesional distribuyéndose del siguiente modo: dreas de educacién:
cinco entrevistados; salud: cuatro entrevistados, y comercio/empresa: tres en-
trevistados. El resto poseen profesiones de periodista, agrénomo, arquitecto,
disefiador. Solo cuatro entrevistadas no ejercen su profesién actualmente. Este
perfil de participantes es coherente con trabajos previos que plantean que la
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pertenencia a la élite estd dada por distintos roles, considerando que existen
enormes inequidades de género en las posiciones de poder (pNUD, 2020) y que
el acceso a herencias familiares o la existencia de un cényuge en posiciones de
poder puede dar espacio a ocupaciones mds tradicionales o de menor remu-
neracién (Sherman, 2018). Asimismo, puesto que las mujeres ocupan un rol
determinante en los procesos de crianza (Madrid, 2017; Reay, 2004), este tipo
de muestra permiti6 aproximarse en profundidad a las dindmicas familiares y
al proceso de eleccion escolar, un dmbito de decisiones que, por el exclusivo
tipo de colegios seleccionado para este trabajo, es crucial para alcanzar posi-
ciones de élite.

La mayoria de los entrevistados vive en las comunas donde se ubican los
colegios y donde se concentra el mayor precio del suelo en Chile. Las entrevis-
tas se realizaron principalmente en los domicilios de los participantes, aunque
también hubo algunas en sus lugares de trabajo y cafeterfas cercanas. La dura-
cién promedio de las entrevistas fue de 45 minutos y se realizaron entre mayo
de 2017 y noviembre de 2018.

Los temas centrales fueron: 7) desigualdad en Chile, 77) desigualdad y rique-
za en la vida cotidiana, y 7ii) eleccién de establecimiento y rol de la educacién
frente a la desigualdad. Sin embargo, con el desarrollo de las entrevistas sur-
gieron especialmente tres nuevos temas: pasado familiar, meritocracia, y apro-
vechamiento de oportunidades para el aumento del capital econémico. Estas
categorias emergentes fueron agregadas a la pauta de la entrevista, y favorecie-
ron que los entrevistados reflexionaran sobre la legitimacién del privilegio, y
las conexiones entre eleccién escolar y crianza.

El andlisis se realiz6 con el soffware Nvivo 10 y constd de dos etapas. Primero,
se efectud una codificacién abierta, con la cual se identificaron las principales
narrativas de las entrevistas. La informacién obtenida fue agrupada en nodos,
siguiendo una légica inductiva. Una vez creado un esquema de conceptos, se
seleccionaron los temas de mayor relevancia para, en una segunda etapa, orga-
nizarlos en una matriz de vaciado que permitiera acceder a la informacién con
mayor facilidad, y también analizar en profundidad los temas iniciales junto a
las categorias emergentes.

Definiendo, reproduciendo y ejerciendo privilegios

El concepto de privilegio

Los entrevistados se muestran consistentemente reacios a hablar de élites y
clase alta cuando se les pregunta sobre los grupos superiores. Asi, desarrollan

J. Alfaro, J. Atria, S. Orttzar | Construccién de privilegios y actitudes hacia la riqueza: percepciones y creencias
de madres y padres de colegios de élite en Chile | Perfiles Latinoamericanos, 30(60) | FLACSO México
por: dx.doi.org/10.18504/pl3060-002-2022



120

una manera indirecta para hablar de las diferencias sociales y, por medio de
este desvio, aparece la nocién de privilegio. Reconocen que el estilo de vida
propio y de sus familias no representa las trayectorias vitales de la mayoria,
pero sus narrativas enfatizan ciertas practicas y valores para distanciarse de las
caracterizaciones de Chile como un pais desigual.

El privilegio es separado persistentemente de la posesién y goce de la ri-
queza. Las visiones convencionales sobre la riqueza les suelen evocar a la élite
aristocrdtica tradicional, que vive de su patrimonio y que no lo obtuvo como
consecuencia de haber aprovechado las oportunidades alrededor suyo. Asi, los
actuales modos de vida del privilegio distarfan de sus expresiones cldsicas en
la sociedad chilena. Como sugiere un entrevistado, el estilo aristocrdtico atn
existe, pero hoy constituye una desadaptacién: “Yo creo que hay que hacer una
distincidn, porque estd la élite que estd un poco mds anquilosada en el pasado,
que es un poco mds histérica, esa élite tradicional, que es impenetrable. Conozco
gente de esa élite, pero yo no me siento parte de nada de esa élite tradicional”
(Hombre, Colegio catélico tradicional).

Esta distincién coexiste con una reticencia a hablar de clases sociales. Este
rechazo pareciera asociarse a una concepcion dicotdmica de la sociedad, donde
los entrevistados quedarian ubicados en el mismo segmento que la aristocra-
cia tradicional, perdiendo la referencia a los elementos normativos que ellos
destacan. Ademds, varios participantes consideran que el concepto de clase
posee una connotacién negativa, que remite al antagonismo o a una divisién
social estdtica, restringiendo la movilidad y las relaciones virtuosas que exis-
ten entre grupos. Frente a la visién de clases como barreras infranqueables, la
percepcién de que existe movilidad social corrobora la afirmada vigencia del
ideal meritocrdtico.

Asumiendo esa distincién, las madres y los padres si se consideran miembros
de un grupo social que se caracteriza por gozar de oportunidades, seguridad y
comodidades que parte importante de la poblacién no tiene. Los entrevistados
identifican esta situacién como posesion de privilegios, la cual, como se verd
posteriormente, presenta similitudes y diferencias con el concepto utilizado
por Khan (2011).

Las narrativas sobre el privilegio abordan principalmente tres aspectos. Prime-
ro, suponen una clara referencia al pasado familiar: entienden sus oportunidades
actuales como una herencia obtenida de sus padres o abuelos, quienes debieron
soportar fuertes carencias y dificultades para formar un patrimonio y alcanzar
cierto bienestar. Asi, la meritocracia adquiere una dimensién familiar, ya que son
los antepasados quienes debieron encarar problemas comunes al resto de la so-
ciedad, como la estrechez material, la migracién desprotegida y la incorporacién
laboral temprana. Esto lo ejemplifica una madre al hablar sobre los sacrificios
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de sus abuelos: “Mi abuelo era carpintero, mi abuelita era empleada doméstica.
Mi abuelo murié cuando mi mam4 tenfa 19 afos y estudi6 en la universidad
profesional, en Estados Unidos.... muy estudioso, aproveché sus oportunidades,
saco adelante a todos sus hermanos” (Mujer, Colegio laico).

Se sugiere frecuentemente que las diferencias entre los antepasados de los
entrevistados y los chilenos de su época eran menores que aquellas entre ellos
y los chilenos de hoy, pero esto no es tematizado explicitamente. Asi, lo que
distingue a los antepasados serfa su habilidad para sortear dificultades y desa-
rrollarse profesionalmente, obteniendo un lugar social aventajado siempre a
costa de un importante sacrificio personal. Por lo tanto, cuando son los an-
tepasados quienes debieron hacer el primer esfuerzo para posicionarse en la
élite, el ideal meritocrdtico no solo incorpora la historia familiar, sino que es
inseparable de ella (Thumala, 2011). La remisién a la historia familiar tam-
bién posee una importante dimensién formativa para las generaciones poste-
riores, que no solo agradecen aquello que recibieron, sino que ademds deben
esforzarse activamente por continuar esa trayectoria. Sin embargo, el cambio
en las condiciones en que antes operaba esa meritocracia no reviste mayor
trascendencia para entrevistadas y entrevistados.

Segundo, el testimonio de las generaciones previas invita insistentemente
a aprovechar las oportunidades recibidas. De este modo, el privilegio se aso-
cia con la capacidad de generar y gestionar oportunidades para continuar una
historia familiar de esfuerzo. Asi lo afirma una madre al senalar que “Me pelé
el ajo estudiando, he trabajado hasta el mes pasado que me echaron, tuve seis
nifios, con cada uno de mis nifos tuve mi pre y post natal y volvi a trabajar y
tuve que arregldrmelas, puse mi esfuerzo” (Mujer, Colegio nuevo movimiento
catdlico). Esto puede entenderse como una forma de validacién y es indepen-
diente de la importancia de otros factores tales como las redes de apoyo (Luci
& Gessaghi, 2010).

En este punto, la educacién escolar cumple un rol fundamental en el ma-
nejo y desarrollo de posibilidades para la vida, y es la primera etapa de actua-
lizacién de oportunidades, que luego se desarrolla plenamente en el trabajo.
Asimismo, el colegio es percibido por los entrevistados como un mecanismo
para que sus hijos cultiven el ideal meritocrético, pues observan que en él hay
un entorno que los insta a tener conciencia del sacrificio que esto supuso para
generaciones anteriores. La clave estd en comprender que la idea de oportuni-
dades no es meramente utilitaria, sino un elemento importante del vocabulario
moral de madres y padres.

Un tercer aspecto del privilegio definido por los entrevistados se asemeja a
lo que Khan (2011) denomina “naturalidad”. Denota la capacidad de desen-
volverse espontdnea y libremente en un entorno de riqueza y oportunidades,
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lo que muestra fortaleza ante las adversidades propias de la clase y flexibilidad
para adaptarse al cambio. En las narrativas de los participantes, la naturalidad se
expresa preferentemente en el alejamiento de la ostentacién, optando por la aus-
teridad —un estilo de vida que prioriza solo lo que es necesario— y denotando
facilidad para vivir con riqueza sin demostrarlo. Sin existir grandes diferencias
entre colegios, madres y padres del caso laico expresaron mds frecuentemente
ciertas alusiones a la flexibilidad y la exigencia de desenvolverse en ambientes
mds pluralistas y flexibles, que aquellos de los otros dos tipos de colegios.

Esta relacién de naturalidad con la riqueza estd entrelazada con los dos
elementos anteriores del privilegio y, por lo tanto, es central para educar a los
hijos. Asi, la capacidad de desenvolverse con libertad en un medio donde la ri-
queza abunda constituye un modo de afirmar una identidad sin seguir modelos
de conducta externos. La dependencia de los bienes materiales es vista en este
sentido como pérdida de libertad y de esa naturalidad que reivindican las per-
cepciones anteriores. Esto explica la importancia de transmitir esta ensefianza
a los hijos y educarlos tempranamente en una actitud de desapego:

Yo hablo por los médicos porque no conozco a los abogados, a los profesores [...]
empiezan a trabajar y tienen que tener un dltimo auto, sesenta millones de pe-
sos mds o menos, por decirte y tienes que poco menos que publicarlo, esta cosa
de aparentar, mostrar como que el éxito se define por lo que tienes y no por lo
que tu eres [...] ;a usted nunca le ensefaron la discrecién con el dinero? (Mujer,
Colegio laico).

Yo no tengo televisién en mi pieza, yo tengo solo una televisién en esta casa, por-
que no va por ah{ la educacién que yo le quiero dar a mis hijos. Pero si t1 vas a
casas de gente mds pobre, ves que es gente que necesita lo externo para poder ser,
para poder existir, para poder tener una razén y poder tener modelos a los cuales
poder avanzar (Mujer, Colegio nuevo movimiento catdlico).

Deben notarse dos cosas sobre la naturalidad frente a la riqueza. Por un lado,
no implica en modo alguno que los entrevistados nieguen la importancia de
la riqueza en sus vidas. Mds bien, el saber cémo relacionarse con la riqueza se
convierte en un elemento fundamental que los define como grupo. Por otro, la
naturalidad no es una cualidad que opere solamente en el plano material, sino
que se extiende al plano de la cultura y los valores dominantes, como se lee en
otro pasaje de la misma madre: “Los medios de comunicacién hoy en dia ejercen
una labor muy mala, muy, muy mala. Si bien podriamos usar bien esas cosas,
si tt ves la televisién abierta y todo eso [...] o sea, la gente mds culta no ve la
televisién abierta” (Mujer, Colegio nuevo movimiento catélico).
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La férmula utilizada por la entrevistada es sumamente pertinente, pues el
contraste que establece al considerar ambas frases conjuntamente es entre “gente
culta” que prescinde de la television, y “gente pobre” que la necesita. Reafirma
asi que la distincién entre “privilegiados” y “no privilegiados” tiene que ver de
cierta forma con la riqueza, en el sentido de que los mds desaventajados ten-
drian una relacién de dependencia mayor con lo material, en tanto que quienes
mis tienen pueden ejercer cierta prescindencia, desarrollando sus virtudes con
autonomia. Esta actitud se refuerza también en la reticencia de algunos parti-
cipantes a identificarse como “élite”, pues ello sugerirfa una posicién fija ligada
a la riqueza. Siguiendo a Sherman (2017), estos comportamientos ilustran la
contraposicion entre “ser” y “tener”, la cual aparece persistentemente en todos
los colegios. Al mismo tiempo, es una barrera simbdlica entre aquello que se
considera culto y aquello que no lo es, donde lo primero es una parte consti-
tutiva del privilegio.

Reproduccion del privilegio: eleccion de escuela y formacion valdrica

La educacién escolar pone en juego la coherencia entre formacién familiar y
ensefianza institucional. Madres y padres buscan que los valores inculcados a
sus hijos durante la crianza se refuercen en la escuela. Considerando la especi-
ficidad socioeconémica de estos colegios, la eleccidon escolar es un proceso en
el cual se compromete la posibilidad de seguir trabajando los valores familiares
y de cultivar una relacién especifica con el privilegio.

La mayoria de los entrevistados afirmé que la razén principal para elegir una
determinada escuela se debié a los valores morales, religiosos y de relacién con
lo material que esta promueve. Los valores considerados por los entrevistados
incluyen la austeridad, amor al trabajo bien hecho, respeto a la autoridad, amor a
la cultura y el conocimiento y, usualmente, una vocacion religiosa. En esta linea,
destacan la sencillez y distancia con los bienes materiales, junto con el rechazo de
la ostentacién, similar a los hallazgos de Gessaghi (2015). Aun cuando al interior
de los colegios estos ideales no siempre devienen realidad, ellos persisten como
un criterio para distinguir las conductas apropiadas de las inapropiadas dentro
de la comunidad escolar: “Esos nifios tienen unos celulares increibles porque el
nifo quiere un celular increfble [...] Yo eso no lo hago. Y eso yo lo he visto mu-
cho, entonces no sé, hay gente que no lee, que no se culturiza para nada, pero
tiene la mejor televisiéon” (Mujer, Colegio catélico tradicional).

En la eleccién de establecimiento, los valores familiares e institucionales sue-
len definirse soslayando el atributo de la calidad. Mientras los valores remiten a
la moral, la vida religiosa y el modo apropiado de relacionarse con los demds, la
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calidad consiste en la capacidad de transmitir destrezas y conocimientos, particu-
larmente de aquellos valorados en el mercado laboral. Madres y padres afirman
persistentemente que entre los colegios que evaluaron no hay grandes diferen-
cias de calidad y, por lo tanto, en todos ellos los resultados académicos estin
muy por sobre la media nacional. Esto no significa que la calidad sea trivial,
sino que se da por descontada. Por lo tanto, la eleccién escolar se concentra
en la identificacién familiar con la cultura institucional y con los valores a los
cuales el establecimiento se adscribe.

Lo anterior coincide con la literatura sobre la eleccién de escuela en Chile,
que ha mostrado que los instrumentos de medicién de calidad, como las pruebas
SIMCE y PSU, no son lo mds relevante al tomar una decisién. M4s bien, padres y
madres suelen recurrir a “fuentes tibias” (Ball & Vincent, 1998), es decir, a las
redes sociales de cada familia. En el caso de los entrevistados, las fuentes que
consideraron fueron experiencias familiares —sus padres u otros parientes—y
testimonios de amistades o de la comunidad religiosa.

En coherencia con estudios previos, las narrativas de nuestros participan-
tes sefialan que varias familias tienen una historia ligada a comunidades edu-
cativas determinadas. En ese sentido, constantemente se hace referencia a que
alguno de los padres es exalumno/a al momento de justificar la eleccién: “Yo
meti a mis ninos ahi porque mi marido es exalumno de ahi, y a mi marido yo
lo considero una persona muy buena desde el punto de vista con el préjimo”
(Mujer, Colegio laico).

Los antecedentes familiares pueden producir el caso inverso, es decir, usar
los valores del colegio de los participantes como referencia para tomar distancia
y escoger otro. Asi, aunque empleada en una direccién distinta, la apelacién
a las experiencias pasadas se mantiene como un elemento determinante en la
eleccién escolar.

Lo anterior sugiere que este proceso tiene un componente de tradicién fa-
miliar, y madres y padres apelan a esa experiencia heredada y a la motivacién
de transmitirla a sus hijos. Este componente adscriptivo suele reforzarse con
la prictica de actividades extracurriculares y la membresia en asociaciones de
exalumnos, como ocurre con los equipos de deporte, por ejemplo, el rughy, y
movimientos religiosos asociados a los colegios, que en ocasiones involucran a
alumnos y exalumnos por igual, nutriendo la idea de comunidad escolar.

Por otra parte, el colegio aporta un elemento especifico a la formacién valérica
que permite la expansién de una légica meritocritica y una visién paternalista
delasociedad. Especialmente las actividades extracurriculares cumplen esta fun-
cién, por ejemplo, los talleres deportivos y actividades pastorales. Esto verifica
lo que Madrid (2015, pp. 120-121) identifica bajo el concepto de “curriculum
gerencial”, como modo especifico en que los colegios de élite preparan a sus es-
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tudiantes para el poder, mediante la promocién de elementos vinculados a las
sociedades de mercado. En Chile, este curriculum realza la valoracién del esfuer-
zo personal como camino para el éxito individual, y refleja los requerimientos
crecientes del empresariado en las Gltimas décadas, en especial la profesionaliza-
cién y estilos de administracién que combinan elementos “duros” —de gestién
cuantificable— con la innovacién, el liderazgo y la creatividad.

Uno de los ejemplos mds claros de aplicacién del curriculum gerencial es el
deporte. A través de esta actividad y la participacion en competencias se busca
integrar valores como el trabajo en equipo, la sana competencia y la disciplina:

El atletismo es muy competitivo, porque ademds no es equipo, o sea, es “equipo’,
y

pero también es una cosa personal, estd bien en la linea de lo que es la espiritua-

idad [congregacion vinculada al colegio], que es una cosa personal, es una lucha

lidad greg lada al colegio], q 1 luch

personal, es un camino personal de ti con Dios, pero es una cosa como de “ma-

chaca” [sic], de lograr las virtudes, de cumplir ciertas cosas (Mujer, Colegio nuevo

movimiento catélico).

Estos valores se asocian a aspectos del mundo profesional al cual deberdn
enfrentarse los estudiantes pues, dada su posicion, se espera de ellos la conse-
cucién de habilidades que les permitan liderar grupos, desenvolverse en un
ambiente de competencia permanente, y ser constantes en el trabajo. En su
conjunto, esto se relaciona con lo ya mencionado: el deseo de los entrevistados
por inculcar en sus hijos el aprovechamiento de oportunidades para actualizar
la posicién de privilegio.

Como lo afirma una madre, el deporte es un aspecto central en el proceso
formativo de los establecimientos. No solo por los valores que promueve la acti-
vidad en si, sino por el ambiente que lo rodea. Por esto, un hito importante en el
calendario escolar de estos y otros colegios privados es el campeonato interescolar,
para el cual los alumnos se preparan con anticipacién para poder ganar. De este
modo, la prictica deportiva trae consigo otros elementos, como la competencia
contra otros colegios de élite tanto en la actividad fisica como en las barras que
apoyan a los competidores, ademds del aprendizaje para vivir en un mundo en
el que se debe sobresalir permanentemente.

Si bien los participantes afirman que el deporte inculca en los estudiantes
valores que les permiten desenvolverse en el mercado laboral, a la vez sefialan
que son las actividades de accidn social y pastoral las que ensenan el tipo de
relacién que se espera de ellos para con el resto de la sociedad, especialmente
con los mds desfavorecidos. En este tema, los colegios confesionales presentan
mds explicitamente sus ideas a partir de la religién, pero esto por igual cobra
validez en el establecimiento laico:
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Hay un esfuerzo grande por formar ninos generosos, por hacerles ver que ellos
tienen... una tremenda oportunidad, y que frente a eso aprendemos, y ese sentido
me parece stper importante [...] Participan siempre en labores en donde ellos se
sienten stper gratificados, por lo tanto empiezan a vivir una experiencia de que
ayudar a otros es bueno. Van todos los viernes [...] un afio les tocan los asilos de
ancianos, otro afio les toca ir a apoyar, por ejemplo, en Barnechea’ (Mujer, Colegio

nuevo movimiento catdlico).

El componente religioso es fundamental para entender las diferencias en-
tre los colegios seleccionados. Aunque en un primer nivel la identificacién con
espiritualidades catélicas se asocia solo con la eleccidn escolar, su influencia al-
canza niveles més profundos, remitiendo incluso a la preferencia por pricticas
religiosas especificas y a la formacién de un determinado cardcter (Thumala,
2011). Por ejemplo, como indican estudios previos, existen diferencias respecto
a las prioridades en la formacién valérica: en los colegios catélicos tradicionales
sobresale el interés en los cambios sociales, por las reformas estructurales y una
fuerte critica al individualismo y el materialismo. En los colegios neocatélicos
prevalece un discurso de cultivo de la virtud y bisqueda de la integralidad de la
persona, ademds de la vocacién por el trabajo. Finalmente, en establecimientos
laicos prepondera un discurso sobre los efectos de la globalizacién y cémo deben
situarse en posiciones de vanguardia mediante la promocién de una educacién
completa (Moya & Herndndez, 2014; Thumala, 2007).

Ejercicio del privilegio

Como se vio arriba, el privilegio para madres y padres supone no solo el acceso
a ciertas oportunidades para conservar una posicién aventajada en el mundo
profesional y en el acceso a bienes; también incluye la seleccién de un estilo
de vida particular basado en la sencillez, la austeridad, las referencias religiosas
y el respeto por la diversidad.

Este estilo de vida trae consigo una visién del mundo que les permite emitir
juicios ante los denominados “nuevos ricos”, asi como ante la élite aristocratica
o tradicional. De acuerdo a sus caracterizaciones, los nuevos ricos representan
la incapacidad de tomar distancia de la riqueza, pues mantendrian una actitud
impostada o falsa que no sabe lidiar con la abundancia adecuadamente. Res-
pecto a la élite aristocratica, la desconsideracién del ideal meritocratico y un

> El Pueblo de Lo Barnechea y Cerro 18 son sectores especificos de ingresos medios y bajos en Lo Bar-

nechea, que es una de las cinco comunas con mayores ingresos de Chile.
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estilo de vida ostentoso serian las razones para diferenciarse de este grupo. La
distancia frente a los grupos anteriores sustenta un estilo de vida que legitima
el aprovechamiento de oportunidades y la produccién de otras nuevas, tanto
para madres y padres como para las nuevas generaciones.

Ahora bien, el estilo de vida que inculcan los entrevistados se distingue a
partir de los establecimientos en los cuales matricularon a sus hijos. Pese a que
comparten el segmento de élite, los colegios entregan posibilidades distintas
para ejercer el privilegio, lo que origina diferentes regimenes de relacién con la
riqueza que nutren determinados habitus.

Asi, entre las madres y los padres de colegios catdlicos —neocatélicos y tra-
dicionales— domina un discurso que enfatiza los comportamientos sencillos y
austeros, recalcando el rechazo a excentricidades y lujos. La religion juega un papel
fundamental en la tematizacién de esta actitud. Mientras que los participantes de
colegios laicos presentan un discurso distinto pues, aunque la sencillez o la aus-
teridad estdn presentes, la relacién con la riqueza estd mediada por la conciencia
de una sociedad crecientemente diversa y plural en términos politicos, sexuales y
religiosos. Asi, lo que se espera de los estudiantes que asisten a establecimientos
laicos es que posean una actitud flexible y tolerante con un entorno con el que
no necesariamente se comparte el mismo patrimonio ni los mismos valores, pero
frente al cual deben mostrarse abiertos a relacionarse. Mientras un padre —ex
alumno del colegio de sus hijos— mencioné explicitamente como ejemplo del
pluralismo del establecimiento el haber tenido de companeros a varios de los
empresarios mds ricos del pafs, otros aluden a diferencias religiosas y valéricas:
“Al ser un colegio laico ti tienes a mucha gente distinta, de hecho les ensefian
clases de religién catélica, protestante, les hacen clases de judios cuando chicos y
les hacen clases a todos de la historia de la religién. A todos les ensefian religion
de esto y de lo otro, te estdn diciendo: ‘no todos piensan como i, otros creen en
otra cosa y es vilida’” (Mujer, Colegio laico).

Otra diferencia latente en los estilos de vida, y que ilumina también la
preferencia por distintos colegios, es la valoracién del involucramiento en la so-
ciedad. Aunque la mayoria de los participantes sugeria una red de contac-
tos compuesta sobre todo por personas del mismo estatus socioeconémico, la
valoracién otorgada a un mayor contacto con personas de otras clases sociales
difiere. Estas diferencias sobresalen entre madres y padres de colegios de nue-
vos movimientos catdlicos: estos problematizan en menor medida su posicién
en la sociedad y su participacién social. Aquellos de colegios laicos, en cambio,
resaltan fuertemente la diversidad y necesidad de relacionarse con otros estra-
tos socioeconémicos.

Cabe destacar una tltima diferencia entre los entrevistados y sus formas de
validar el privilegio. En el caso de madres y padres de colegios catdlicos —en
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especial aquellos de nuevos movimientos catélicos—, sus narrativas buscan
una mayor legitimacién en el hecho de que ellos tuvieron que sortear barreras
—econémicas, simbdlicas o sociales— que no debieron sobrepasar los miem-
bros de las élites de décadas anteriores. Sin embargo, tal como se observé
anteriormente en este articulo, estas barreras fueron sorteadas por sus antepa-
sados, y no por ellos.

Los participantes sefialan que, aun cuando en el pasado existia una menor
riqueza material, la antigua élite podia concentrar fuertemente los recursos so-
ciales relevantes sin tener que preocuparse por posibles caidas en la pirimide
social. En otras palabras, las élites no tenfan que actualizar permanentemente
sus oportunidades para conservar su estatus. Asi, en la medida en que las na-
rrativas sugieren que esa élite estd en retirada, aunque tengan vinculos biogra-
ficos con ella, existe una sélida reivindicacién de comportamientos austeros y
esforzados para ellos y sus descendientes.

Por su parte, las madres y los padres de colegios laicos reconocen esa di-
ferencia con las élites pasadas, pero su medio de validacién se relaciona ma-
yormente con un ethos del trabajo, que los lleva a valorar mds el curriculum
gerencial del colegio, a realizar multiples actividades en la vida diaria como
forma de desarrollo profesional, y a prepararse para un mundo dindmico y
cambiante. Es decir, el proceso de legitimacion del privilegio es mds activo que
el de sus pares de los otros colegios.

Como se observa, el ejercicio del privilegio presenta disimiles énfasis val6-
ricos y relaciones con la riqueza, lo que ilustra distintas trayectorias grupales y
diferencias entre los perfiles de los colegios catélicos y laicos. Lo que cambia es
la apelacién a valores dominantes, el modo de llevar a la préctica el privilegio
y las necesidades de tomar distancia de la riqueza. En este sentido, que existan
referencias tan distintas a la antigua clase alta —un origen en comun de gran
parte de nuestros participantes— ejemplifica la constitucién de narrativas y
estrategias de distincién diversificadas, asentadas en los proyectos familiares
y educativos.

Conclusion

En este trabajo hemos utilizado la nocién de privilegio para estudiar como las
madres y los padres de colegios de élite se definen como grupo y establecen
relaciones con sus comunidades educativas, identificando tres dimensiones:
la remisién al pasado familiar, la necesidad de aprovechar oportunidades, y la
actitud de naturalidad. Asimismo, mostramos que la eleccidn escolar en este
segmento no adquiere sentido en virtud de su calidad, sino de la promocién
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de ciertos valores, entre los que se observan diferencias entre colegios. Aunque
prevalece la preocupacién por tomar distancia de la riqueza, ella no opera por
igual en todos los establecimientos. Los colegios cultivan estas diferencias pro-
yectando distintas trayectorias de relacién con la riqueza, aunque compartiendo
un curriculum gerencial, la valoracién de la meritocracia y una preparacién
para el mando. Estas distinciones estdn fuertemente ancladas en representa-
ciones de la historia reciente, en especial lo que los entrevistados consideran
como el declive de la antigua élite aristocratica.

En un contexto nacional de conflicto y criticas a poderes, recursos y tratos
desiguales, distanciarse de la riqueza puede entenderse como una necesidad
estratégica. Al mismo tiempo, se observa una paradoja: ese conjunto de actitu-
des solo puede desarrollarse en ambientes de mucha riqueza y oportunidades,
de lo contrario no hay un entorno para desplegar tal comportamiento. Este es
un punto en el que las madres y los padres se distinguen claramente de la élite
aristocrdtica, con la que muchas veces reconocen conexiones biogréficas, pero
difieren por no practicar ese distanciamiento material.

Los hallazgos destacan que no todos los colegios de élite son iguales para
este grupo: la eleccién de escuela incorpora aspectos de identidad familiar, pro-
yectos educativos y pertenencia a una comunidad definida intergeneracional-
mente. Estas sutiles distinciones ilustran la coexistencia de distintos regimenes
de riqueza dentro de la clase alta, que pueden relacionarse con determinadas
practicas de crianza, concretarse en la seleccién de distintos establecimientos y
expresarse en practicas diferenciadas de consumo y ostentacion.

En cualquier caso, los resultados de esta investigacién tienen limitaciones
que exigen observar sus implicancias con cautela. Por un lado, aunque las en-
trevistas constituyen fuentes esenciales de informacién, capturar las creencias
y comportamientos de la élite en temas impopulares puede sesgar algunas na-
rrativas, por ejemplo, priorizando discursos adaptativos en lugar de aquellos
que podrian justificar viejas practicas o discursos incorrectos. Por otro lado, la
sabida dificultad de realizar trabajo empirico con élites puede implicar que los
grupos mds tradicionales desistan de participar, sobrerrepresentando las visiones
mis actualizadas y/o con mayor autocritica. Consiguientemente, los resultados
deben considerarse de forma exploratoria, requiriéndose nuevas investigacio-
nes para profundizar en estos hallazgos y determinar su ajuste a las dindmicas
identitarias y de riqueza de la élite chilena.

Resaltando la centralidad del concepto de privilegio, varios estudios pue-
den aportar informacién relevante a futuro. Primero, el uso de etnografias
permitirfa un complemento que considere no solo narrativas, sino también las
practicas que dan forma a las relaciones con la riqueza. Esto proveeria un ma-
yor repertorio de recursos para estudiar las distinciones identitarias de la élite
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y sus finas clasificaciones grupales. Segundo, partiendo de la constatacién de
ciertos desacuerdos sobre el modo en que la comunidad educativa se relaciona
con la riqueza, futuros estudios podrian abordar estos procesos concentrdndo-
se en comunidades especificas, indagando si existen regimenes antagénicos de
riqueza en un mismo establecimiento. Tercero, se requiere también incorporar
otras précticas de constitucion de élites, por ejemplo aquellas relacionadas con
la eleccién de carreras y universidades: esto permitiria examinar la continuidad
u obstruccién de identidades y comportamientos de élite, incorporando la fun-
cién que cumple la formacién de la educacién superior.
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